
    บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ    กลุ่มงานบริหารทั่วไป   โรงพยาบาลนภาลัย   ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม   
ที่       สส  ๐๐๓3.301.1/ 20      วันที ่   5 กุมภาพันธ์ 2567 
เรื่อง    มาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน และแนว
ปฏิบัติเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน 
 
เรียน    หัวหน้ากลุ่มงาน และหัวหน้างาน  
 

ด้วย  คณะรัฐมนตรี  มีมติเห็นชอบร่างมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วง
ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน  ตามที่กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์เสนอและ
ให้ส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐทุกแห่ง  รายงานผลการด าเนินงานตามมาตรการดังกล่า วฯไปยังศูนย์
ประสานการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน (ศปคพ.) อย่างเคร่งครัด  
นั้น 
   

ดังนั้น  เพ่ือให้บรรลุตามมาตรการดังกล่าว  โรงพยาบาลนภาลัย  ขอให้บุคลากรทุกท่านใน
หน่วยงานถือปฏิบัติตามมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ
ท างาน  รวมถึงแนวปฏิบัติเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน  
รายละเอียดปรากฎตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 
 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
 
      
   
 

                    (นายเดชา  มีสุข) 
                                              ผู้อ านวยการโรงพยาบาลนภาลัย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
โรงพยาบาลนภาลัย อ าเภอบางคนที จังหวัดสมุทรสงคราม 

ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง  แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน  พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 

แบบฟอร์ม การขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัด โรงพยาบาลนภาลัย อ าเภอบางคนที 
ชื่อหน่วยงาน   โรงพยาบาลนภาลัย อ าเภอบางคนที จังหวัดสมุทรสงคราม 
วัน/เดือน/ปี   5 กุมภาพันธ์ 2567    
หัวข้อ : ขออนุญาตเผยแพร่ประกาศโรงพยาบาลนภาลัยเรื่อง  เจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือ
คุกคามทางเพศในการท างาน  และแนวปฏิบัติเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน 
รายละเอียดข้อมูล  (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
   
          ขออนุญาตเผยแพร่ประกาศโรงพยาบาลนภาลัยเรื่อง  เจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือ
คุกคามทางเพศในการท างาน  และแนวปฏิบัติเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน 
Link ภายนอก : http://www.napalaihospital.or.th และ Facebook : โรงพยาบาลนภาลัย อ าเภอบางคนที จังหวัด
สมุทรสงคราม                   
 
หมายเหตุ : 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

                      ผู้รับผิดชอบให้ข้อมูล                                                       ผู้อนุมัติรับรอง 

                                                                                        
                    (นางสาวณัฐวรรณ  เล็กเจริญ)                                                  (นายเดชา  มีสุข) 
               ต าแหน่ง  นักกายภาพบ าบัดช านาญการ                            ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลนภาลัย 
           ปฏิบัติหน้าที่แทนหัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
                   วันที่   5 กุมภาพันธ์ 2567                                             วันที่  5 กุมภาพันธ์ 2567 
 

ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 
(นายเจษฎากร  อยู่วัฒนา) 

                                               ต าแหน่ง  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
                                                        วันที่  5 กุมภาพันธ์ 2567 
 

 


